«Б Е К І Т Е М І Н»
«Қазақстанның авиациялық әкімшілігі» АҚ авиациялық қауіпсіздік жөніндегі 
Бас директорының орынбасары
_____________ Д. Еспотанов
2021 жылғы "5" қаңтар


Мерейтойлық және жыл сайынғы 
«Авиациялық қауіпсіздік қызметтерінің қызметкерлеріне 
құрмет көрсету күнін» өткізу туралы
ЕРЕЖЕ

	Авиациялық қауіпсіздік қызметінің (бұдан әрі – АҚҚ) қызметкерлеріне құрмет көрсету күні 2020 жылғы 5 қазандағы № 330 Қазақстан Республикасы Азаматтық авиациясының АҚҚ құрылған күнінің 30 жылдығына арналған мерейтойлық және жыл сайынғы іс-шараларды өткізу туралы бұйрыққа сәйкес өткізіледі.
	Іс-шараларды өткізу тәртібін осы ереже белгілейді.

1. ҚҰРЫЛТАЙШЫЛАР МЕН ҰЙЫМДАСТЫРУШЫЛАР

	Әуежайлардың, авиакомпаниялардың және аэронавигациялық қызмет көрсетуді жеткізушінің белсенді қатысуымен "Қазақстанның авиациялық әкімшілігі" АҚ (бұдан әрі – Әкімші) жыл сайынғы "АҚҚ қызметкерлеріне құрмет көрсету күнін" өткізудің құрылтайшысы, ұйымдастырушысы (әкімші) болып табылады.
Әкімші мынадай номинациялар мен көтермелеу түрлерін тағайындайды:
- "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің құрметті қызметкері»;
- "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің ардагері»;
- "Жұмыстағы кәсібилігі мен жоғары нәтижелері үшін»;
- Қазақстанның авиациялық әкімшілігі басшылығының "Алғыс хаты".
	АҚҚ басшыларының ұсынуы және авиакәсіпорындар басшылығының шешімі бойынша АҚҚ-тың ерекшеленген қызметкерлеріне жоғары өндірістік көрсеткіштерге қол жеткізу үшін осы Ережеде көзделмеген өзге де көтермелеу түрлері мен авиациялық қауіпсіздік персоналын ынталандыру нысандары қолданылуы мүмкін.

2. МАҚСАТЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ

	Мерейтойлық және жыл сайынғы "АҚҚ қызметкерлеріне құрмет көрсету күнін" өткізудің мақсаттары мен міндеттері:
- АҚҚ қызметкері мамандығын насихаттау;
- АҚҚ персоналында авиациялық қауіпсіздіктің жоғары мәдениетін қалыптастыруға және оның қағидаттарын мүлтіксіз сақтауға жағдай жасау;
- мемлекеттің ұлттық қауіпсіздігінің құрамдас бөлігі ретінде қызметкерлерге авиациялық қауіпсіздік саласындағы мамандық иесі болғаны үшін мақтаныш сезімін дарыту;
- авиакәсіпорындардың АҚҚ арасында жоғары білікті қызметкерлерді анықтау;
- АҚҚ қызметкерлерін көтермелеу және оларды жоғары өндірістік көрсеткіштерге қол жеткізуге ынталандыру;
- АҚҚ қызметкерлері арасында ұйымшылдыққа қол жеткізу және қоғамдастықтың мықты корпоративтік және командалық рухын құру;
- АҚҚ әрбір қызметкерінің өзін-өзі бағалауын арттыру.

3. ӨТКІЗУ ШАРТТАРЫ МЕН ТӘРТІБІ

	3.1 "АҚҚ қызметкерлерін құрметтеу күнін" мерекелеуге орай салтанатты іс-шараға әкімшінің номинанттар ретінде қараған және іріктеген (номинацияланған, бекітілген) кандидатуралары авиакәсіпорындардың ұжымы ұсынған АҚҚ қызметкерлері шақырылады.
	3.2 Құрмет көрсету үшін кандидаттарды ұсыну әр жылдың                             20 желтоқсанынан кешіктірілмей "Қазақстанның авиациялық әкімшілігі" АҚ-қа жіберілуі тиіс. Авиакәсіпорындар мен ұйымдар марапаттау және құрмет көрсету үшін 3 кандидаттан артық  ұсынбайды.
	3.3 Номинанттарды іріктеу және оларды қарауға ұсыну және жергілікті орында әкімшінің авиакәсіпорынға бекітуі алдында оларды ұжымдағы кандидатураларды талқылау, өндірістік сипаттамаларды жасау бойынша жұмыс жүргізіледі.
	Кандидаттарды номинациялауға арналған құжаттар пакетіне бірінші басшы қол қойған және авиакәсіпорынның мөрімен расталған төсбелгімен, әкімші құрған өзге де түрлермен наградтауға арналған ұсыным кіреді (Ұсынымда өмірбаяндық деректер, атқаратын лауазымдар тізбесі, жұмысқа қосқан үлесінің қысқаша сипаттамасы, номинанттың тікелей қатысуымен авиакәсіпорынға қол жеткізу үшін маңызы бар өзге де мәліметтер келтіріледі).
	Жекелеген жағдайларда әкімші өз қалауы бойынша және авиакәсіпорындар инспекцияларының нәтижелері негізінде әуежайлардың, авиакомпаниялардың АҚҚ қызметкерлерін, аэронавигациялық қамтамасыз етуді жеткізушіні осы Ережеде айтылған құрметті атақтарға және көтермелеудің өзге де түрлеріне марапаттауға ұсына алады.
3.4 Номинанттарды марапаттауға ұсыну және марапаттау "Құрылтайшылар мен ұйымдастырушылар" бөлімінде көрсетілген түрлер бойынша жүргізіледі.

4. БАҒАЛАУ КРИТЕРИЙЛЕРІ

	Әкімші құрметті атақтар беруге кандидаттарды іріктеу кезінде мынадай негізгі критерийлерді басшылыққа алады:
	4.1 "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің құрметті қызметкері" - АҚҚ қызметкерлерінің жоғары дәрежелі ерекшелік белгілері.
	Авиациялық қауіпсіздікті қамтамасыз ету, күшейту, оларды материалдық-техникалық жарақтандыру мәселелерінде авиакәсіпорынның (авиакәсіпорындардың) қалыптасуына, дамуына үлес қосқан, практикаға жұмыстың жаңа нысандары мен әдістерін енгізетін, өз білімі мен тәжірибесін практикада іске асыратын және оларды кәсіп бойынша әріптестері мен жас қызметкерлерге беретін кандидаттар ұсынылады. Жас буынды оқыту және практикалық іс-әрекетте басшылыққа алу үшін нормативтік құжаттарды, әдістемелік ұсынымдар мен нұсқаулық материалдарды әзірлеуге белсенді қатысады. Өндірісте өзін тек жағымды жағынан көрсеткен және авиакәсіпорынның басшылығы жұмыстағы жоғары көрсеткіштері үшін бірнеше рет көтермелеген.
	Белгімен марапаттауды АҚҚ-та кемінде 10 жыл жұмыс өтілі бар АҚҚ қызметкерлері жүзеге асырады.
	4.2 "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің ардагері" - авиациялық қауіпсіздік саласында азаматтық авиация кәсіпорнында (кәсіпорындарында) кемінде 10 жыл жұмыс істеген, адал және мінсіз еңбек ететін және өзінің кәсіби міндеттерін орындайтын, жас қызметкерлермен тәлімгерлік жұмыс жүргізетін және олар үшін кәсіби борышын орындауда үлгі, нормативтік және нұсқаулық құжаттардың талаптарынан ауытқуға жол бермейтін, лауазымдық міндеттері мен кәсіби борышын орындау кезінде өзіне және әріптестеріне талап қоятын АҚҚ қызметкерлерінің ерекшелік дәрежесі.
Марапаттау авиакәсіпорындардың АҚҚ және аэронавигациялық қамтамасыз етуді жеткізуші лауазымдарынан жұмыс істеп жүрген қызметкерлерін де, бұрын зейнеткерлікке шыққан қызметкерлерді де жүзеге асырылуы мүмкін.
"Авиациялық қауіпсіздік қызметінің ардагері" төсбелгісімен бұрын тапсырылған наградалардың немесе көтермелеулердің болуына қарамастан қызметкерлер белгіленуі мүмкін.
4.3 "Жұмыстағы кәсібилігі мен жоғары нәтижелері үшін" - мамандығы бойынша 5 жылдан астам жұмыс өтілі бар және қаралып отырған мамандық бойынша тұрақты жоғары жұмыс нәтижелерін көрсететін түрлі мамандықтағы АҚҚ қызметкерлерінің (қауіпсіздік, тексеріп қарау, бейнебақылау, кинология, Профайлинг және басқалар бөлімшелерінің қызметкерлері) ерекшелік дәрежесі. Авиациялық қауіпсіздікті қамтамасыз етудің теориялық аспектілерін білетін, оларды практикада шебер қолданатын, лауазымдық міндеттерін орындау кезінде орынды бастама танытатын, өз әріптестері үшін кәсібиліктің үлгісі болып табылатын. Авиациялық қауіпсіздік ережелерін бұзуды болдырмау, өткізу және объектішілік режимдерді бұзушылықтарды (бұзушыларды) анықтау бойынша практикалық нәтижелері бар мамандар.
4.4 Қазақстанның авиациялық әкімшілігі басшылығының "Алғыс хаты" - Қазақстанның авиациялық:
- бір жолғы аса маңызды іс-шараларды өткізумен;
- аса маңызды іс-шараларды өткізуде белсенді көмек көрсету;
- аса маңызды іс-шаралар шеңберінде тапсырмаларды жоғары деңгейде орындау.
	Номинанттың авиакәсіпорынның АҚҚ жұмыс өтілін есепке алмағанда.

5. АҚҚ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІН ҚҰРМЕТТІ АТАҚТАРЫНАН АЙЫРУ

	Бұрын "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің құрметті қызметкері", "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің ардагері", "Жұмыстағы кәсібилігі мен жоғары нәтижелері үшін" құрметті атақтарымен мадақталған АҚҚ қызметкерлері АҚҚ қызметкерінің кәсібіне кір келтіретін іс-әрекеттері, авиациялық қауіпсіздік қағидаларын елеулі түрде бұзғаны, авиакәсіпорынның авиациялық қауіпсіздік деңгейінің төмендеуіне әкеп соққан іс-әрекеттері, кәсіби міндеттерін орындау кезінде жасалған қылмыстық немесе әкімшілік жазаланатын іс-әрекеттері үшін осы атақтан айырылуы мүмкін.

6. МАРАПАТТАУ

	Номинацияланған және іріктеуден өткен кандидаттар салтанатты жағдайда арнайы дипломдар мен ерекшелік белгілері тапсырыла отырып марапатталады.

7. ІС-ШАРАНЫ ҚАРЖЫЛЫҚ ҚАМТАМАСЫЗ ЕТУ

	Кандидаттардың өткізу орнына баруы және кері қайтуы жіберуші тараптың есебінен жүзеге асырылады.
	"Авиациялық қауіпсіздік қызметінің қызметкерлеріне құрмет көрсету күніне" орай мерекелеуді ұйымдастыру және дипломдармен және ерекшелік белгілерімен марапаттау әкімшінің қаражаты есебінен жүзеге асырылады.
	
8. ІС-ШАРАНЫ ӨТКІЗУ УАҚЫТЫ МЕН ОРНЫ

	"Авиациялық қауіпсіздік қызметінің қызметкерлерін марапаттау күні" 2021 жылғы 1 ақпанда Нұр-сұлтан қаласы, Мәңгілік Ел көшесі, 55/15, С 2.3 блогы мекен-жайы бойынша "Қазақстанның авиациялық әкімшілігі" АҚ-та өткізіледі. Іс-шара сағат 11.00-де басталады.
	"Авиациялық қауіпсіздік қызметінің қызметкерлерін марапаттау күні" АҚҚ құрылуының 30 жылдығын мерекелеуге байланысты іс-шаралар салтанатты түрде АҚҚ персоналын тарта отырып, іс-шараға ардагер-зейнеткерлерді шақыра отырып, әуежайлар, авиакомпаниялар кәсіпорындарының және аэронавигациялық қамтамасыз етуді жеткізушілердің жоспарлары мен сценарийлері бойынша өткізіледі. Өңірлерде авиакәсіпорындардың (әуежайлардың, аэронавигациялық қызмет көрсетуді жеткізушілердің және осы әуежайда орналасқан авиакомпаниялардың) бірлескен салтанатты іс-шараларын өткізуге болады,  нәтижесінде АҚҚ қызметкерлері қоғамдастығының бірігуі мен мықты корпоративтік және командалық рухын құрудың мақсаттары мен міндеттеріне қол жеткізуге ықпал ететін болады.

9. ҚОРЫТЫНДЫ ЕРЕЖЕ

	Осы Ережеде көрсетілмеген "Авиациялық қауіпсіздік қызметтерінің қызметкерлеріне құрмет көрсету күні" рәсімдерінің мәселелерін әкімші, әуежайлар (келісім бойынша), авиакомпаниялар (келісім бойынша) және аэронавигациялық қызмет көрсетуді жеткізуші (келісім бойынша) дербес шешеді.
	Авиакәсіпорындардың "Авиациялық қауіпсіздік қызметінің қызметкерлеріне құрмет көрсету күнін" өткізу рәсімі бойынша ұсыныстары әкімшінің қарауына жазбаша хабарлама арқылы енгізіледі.
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