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ПРАКТИКАЛЫҚ ДАЯРЛЫҚ ПЕН ТӘЖІРИБЕНІ ҚАЛАЙ РАСТАУ КЕРЕК
AML бастапқы беру үшін үміткер әуе кемелеріне техникалық қызмет көрсету бойынша практикалық тәжірибесін
растайды. Талап етілетін тәжірибе ұзақтығы білімге, бастапқы даярлық тәсіліне және сұралатын санатқа/кіші
санатқа байланысты. A, B1 және B2 санаттары үшін практикалық дағдылар да расталады.Талап етілетін практикалық тәжірибе
Даярлық / білім A, B1.2, B1.4 B2, B1.1, B1.3

Орта білім немесе қысқартылған талаптарға
жатпайтын өзге даярлық

3 жыл 5 жыл

Үміткерді техникалық кәсіптің тәжірибелі
қызметкері ретінде қарастыруға мүмкіндік беретін
жоғары немесе орта техникалық білім

2 жыл 3 жыл

Сертификатталған АОО-да A/B1/B2 бойынша толық
аяқталған бастапқы даярлық

1 жыл 2 жыл

Тәжірибе пайдаланудағы ӘК-ге ТҚК бойынша практикалық тәжірибе болуы және сұралатын санатқа/кіші санатқа сәйкес
келуі тиіс. Қолданыстағы AML-ге жаңа санат немесе кіші санат қосылған кезде қосымша тиісті тәжірибе талап етіледі; оның
көлемі қолда бар және сұралатын санат/кіші санат арасындағы айырмашылықпен айқындалады.Іс-қимыл тәртібі

1
Санатты/кіші санатты анықтаңыз - A, B1.1, B1.2, B1.3,
B1.4 немесе B2. Талап етілетін практикалық тәжірибе
ұзақтығы санат пен білімге байланысты.

2
Практикалық тәжірибені жинақтап, растаңыз -
орындалған жұмыстарды ӘК ТҚК персоналының жеке
журналында тіркеңіз. Тәжірибе сұралатын санатқа/кіші
санатқа сәйкес келуі тиіс.

3
Практикалық даярлықтан өтіңіз - A, B1 және B2 үшін
даярлық ӘК ТҚК жұмыстарын орындаудың базалық
дағдыларын және білімді практикада қолдану қабілетін
қалыптастырады.

4
Практикалық дағдыларды бағалаудан өтіңіз - үміткер
практикалық құзыреттілігін көрсетеді; нәтиже
қолданылатын A/B1/B2 санаты бойынша бағалау парағымен
ресімделеді.

5

B1/B2 бойынша алғашқы рейтинг үшін OJT өтіңіз - ӘК
типіне оқытудан кейін жаңа B1 немесе B2 санатында/кіші
санатында типке алғашқы белгі алу үшін нақты ӘК-де OJT
өткізіліп, кейін тағайындалған бағалаушы бағалайды.

AML-ге өтініш берген кезде не расталады
Практикалық тәжірибе

ӘК ТҚК жеке журналы тәжірибенің
ұзақтығы мен мазмұнын растайды

Практикалық дағдылар
A/B1/B2 санаттары үшін практикалық
тағылымдама бойынша бағалау парағы

ұсынылады

Санатқа сәйкестік
тәжірибе мен бағалау өтініште көрсетілген
санатқа/кіші санатқа қатысты болуы тиіс

«Қазақстанның авиациялық әкімшілігі» АҚ   caa.gov.kz



ӘК ТҚК ЖӨНІНДЕГІ МАМАНДАРДЫҢ
ПРАКТИКАЛЫҚ ДАЯРЛЫҒЫ МЕН ТӘЖІРИБЕСІ

Үміткерлерге арналған қысқаша нұсқаулық

B1 / B2 ҮШІН ӘК ТИПІНЕ АЛҒАШҚЫ БІЛІКТІЛІК БЕЛГІСІ
Жаңа B1.1, B1.2, B1.3, B1.4 немесе B2 санатында/кіші санатында ӘК типіне алғашқы белгі алу үшін үміткер тиісті
ӘК типіне оқытудан және практикалық тағылымдамадан (OJT) өтеді. OJT нақты ӘК типі бойынша практикалық
тәжірибе алуға арналған және тағайындалған бағалаушының құзыреттілікті бағалауымен аяқталады.OJT қашан талап етіледі
B1/B2-дегі алғашқы тип OJT тиісті жаңа B1.1, B1.2, B1.3, B1.4 немесе B2

санатында/кіші санатында ӘК типіне алғашқы белгі алу
кезінде талап етіледі.

Жаңа санат / кіші санат AML иесі жаңа B1 немесе B2 санатын/кіші санатын ашқан
кезде, OJT осы жаңа санаттағы/кіші санаттағы бірінші тип
үшін қолданылады.

A санаты A санатын бастапқы алу үшін талап етілетін практикалық
тәжірибе мен практикалық дағдылар расталады; B1/B2 үшін
белгіленген first type rating OJT рәсімі A санатына
қолданылмайды.

Практикалық тағылымдама (OJT) қалай өтеді
Өткізу орны тиісті типтегі нақты әуе кемесінде ТҚК және жөндеу

ұйымында. OJT үшін нақты ӘК орнына тренажерді пайдалану
көзделмеген.

Бағдарлама OJT тағылымдама басталғанға дейін мақұлданған бағдарлама
бойынша, сұралатын санатқа арналған репрезентативті
тапсырмалар жиынтығын орындай отырып өткізіледі.

Қадағалау OJT супервайзері тағылымдама сапасын, қауіпсіздікті,
жүйелерді түсінуді, құжаттаманы қолдануды және
практикалық тапсырмаларды орындауды бақылайды.

Бағалау аяқталған OJT-ді тағайындалған бағалаушы бағалайды.
Үміткер сұралатын санат бойынша құзыреттілігін көрсетуі
тиіс.

Тағайындалған бағалаушы нені бағалайды

Практикалық құзыреттілік Бағалау нәтижесі
• ӘК ТҚК жұмыстарын қауіпсіз орындау;
• техникалық құжаттаманы дұрыс қолдану;
• құралдар мен жабдықтарды пайдалану;
• жүйелердің өзара іс-қимылын және орындалатын

жұмыстардың салдарын түсіну.

• бағалау тағайындалған бағалаушының өкілеттіктері
шегінде жүргізіледі;

• нәтиже үміткердің сұралатын санат бойынша
тапсырмаларды орындай алу қабілетін растайды;

• аяқталғаннан кейін белгіленген нысан бойынша
практикалық тағылымдама (OJT) бағалау парағы
ресімделеді.

Негізгі шарттар

3 жыл
тип бойынша теория, практикалық элемент
және OJT № 517 Қағидаларда белгіленген

үш жылдық кезең шегінде орындалады

Нақты ӘК
OJT ТҚК және жөндеу ұйымының

өндірістік ортасында тиісті типтегі әуе
кемесінде өткізіледі

Тағайындалған бағалаушы
аяқталған OJT-ді ҚАӘ тағайындаған және
тиісті өкілеттігі бар бағалаушы бағалайды

Нормативтік негіз
№ 362 Қағидалар - біліктілік талаптары және практикалық тәжірибе; № 750 Қағидалар - AML бастапқы беру және жаңа
санатты/кіші санатты қосу үшін құжаттар; № 517 Қағидалар - практикалық дағдыларды бағалау, OJT және рейтинг енгізу;
AAK-PEL-M.1033 - практикалық бағалау мен OJT ұйымдастыру және өткізу рәсімдері.
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